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TALENTO Y ESTRATEGIA

EDISNETH SALAZAR CLAVIJO

Coach corporativa, speakery consultora especializada en la gestion del

talento humano y la optimizacion estratégica de organizaciones.

Con 20 anos de experiencia, en el desarrollo de equipos de alto rendimiento y
la implementacidn de estrategias de talento en empresas de Panamd,
Centroamérica y Latinoameérica.

Ha trabajado con mds de 40 empresas, ayuddndoles a transformar su cultura
organizacional, mejorar la productividad y generar resultados sostenibles a
través del desarrollo de liderazgo y la gestidon del cambio.

Edisneth cuenta con una sélida formacién académica como bidloga, coach
certificada, especialista en gerencia del talento humano y Maestra en
Educacion, lo que le permite integrar un enfoque integral y cientifico en la
gestion del talento.

Su experiencia incluye haber liderado la estrategia de talento en grandes
holdings empresariales como Food Delivery Brands, donde su trabajo fue
crucial para crear equipos cohesionados y alinear estratégicamente las dreas,
lo que generd un impacto significativo en los resultados del negocio.

Como consultora senior y coach de directivos, Edisneth se especializa en
acompafar a gerentes generales y lideres clave en su desarrollo personal y
profesional, ayuddndoles a construir equipos de alto rendimiento, crear culturas
organizacionales sdlidas y a superar desafios estratégicos.

Su experiencia y enfoque Unico le permiten generar cambios profundosy
sostenibles, optimizando el desempenio organizacional y asegurando que las
empresas logren su maximo potencial.



